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Ouderenzorg in beeld; toon nu
daadkracht en haal drempels weg

 

Tien maanden na de verkiezingen zijn de plannen van Kabinet Schoof I en de
Miljoenennota definitief bekend. ‘Ik zie veel ambitie voor de ouderenzorg, en er staan
concrete maatregelen in waar wij als sector al mee aan de slag zijn,’ zegt Anneke
Westerlaken, voorzitter van ActiZ branchevereniging van zorgorganisaties. ‘Wel roep
ik het kabinet op om daadkracht te tonen door drempels weg te halen.’
 
Hoopvolle plannen

Volgens Westerlaken is het bemoedigend dat het nieuwe kabinet aandacht besteedt aan de
vergrijzing en erkent dat het zorgstelsel eenvoudiger moet worden. ‘De sector snakt naar
eenvoud.’ Het regeerakkoord spreekt over een ouderenzorg die hopeloos versnipperd is
over verschillende zorgwetten. Het kabinet wil daarom de zorgwetten beter op elkaar
afstemmen en eventueel samenvoegen, mits dat efficiënter en goedkoper is. Ook de
erkenning van de cruciale rol van de eerstelijnszorg stemt Westerlaken positief: ‘Steeds
meer ouderen wonen langer zelfstandig thuis en gezien de demografische ontwikkelingen is
dat ook noodzakelijk.’ Essentiële zorg, zoals wijkverpleging, maakt het mogelijk om zorg
dicht bij en in het netwerk van de cliënt te organiseren. Het kabinet wil de samenwerking
tussen zorgaanbieders in de eerstelijnszorg versterken en de inkoopeisen harmoniseren. 
ActiZ ondersteunt de ambities rond de complexiteit van het stelsel en het organiseren van
zorg dichtbij volmondig, maar Westerlaken plaatst wel een kanttekening: ‘We weten waar
het knelt, dus laten we niet weer opnieuw twee jaar onderzoek doen naar de complexiteit
van het stelsel, terwijl er al talloze rapporten liggen en de sector nu pragmatisch wil
handelen.’ Ze noemt onder andere re-ablement, een aanpak die ouderen helpt om
zelfstandiger te worden. ‘De pilots laten mooie resultaten zien, maar het blijkt in de praktijk
moeilijk om dit over verschillende zorgdomeinen heen te organiseren.’

AI met lef?

Kabinet Schoof I zet groots in op kunstmatige intelligentie om de administratieve last in de
zorg  drastisch te verminderen. ‘De vraag is echter of dit wensdenken is, en of de beloften
daadwerkelijk waargemaakt kunnen worden.’ Westerlaken is het ermee eens dat er een
transitie nodig is in hoe we werken in de ouderenzorg en dat technologische innovatie
daarin een cruciale rol speelt. ‘Maar zoals het regeerakkoord terecht stelt, blijft zorg
mensenwerk.’ Ze uit dan ook haar teleurstelling dat het regeerakkoord geen aandacht
besteedt aan het dichten van de loonkloof. ‘De komende jaren gaat eenderde van alle
medewerkers in de ouderenzorg met pensioen. Meer loonruimte is belangrijk om de 
komende tijd voldoende medewerkers in de zorg te behouden en aan te trekken. Als dit
kabinet niet genoeg bijdraagt aan het behouden van voldoende mensen voor de zorg dan
komt de houdbaarheid van de zorg voor ouderen verder onder druk te staan.’
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Als het kabinet serieus een AI-revolutie wil bewerkstelligen, daagt ActiZ hen uit om ook de
drempels in de praktijk aan te pakken. Zorgorganisaties zijn bezig met AI, maar lopen aan
tegen de beperkte beschikbaarheid van mensen en middelen. ‘Het aantrekken van
deskundige mensen vormt momenteel de grootste uitdaging, ook voor grootschalige
technologische vernieuwing in de zorg’. Westerlaken stelt duidelijk dat de revolutie alleen
succesvol kan zijn als die gepaard gaat met de duurzame  bekostiging van de
digitaliserings- en innovatieopgave.

Trots op de sector

De plannen van het kabinet bevestigen dat we trots zijn op de ouderenzorg en de
medewerkers die daarin werken. ActiZ roept op om deze trots om te zetten in daadkracht.
Dat begint bij meer loonruimte voor de zorgmedewerkers waar ActiZ al jaren voor pleit.
Daarnaast bleek recent dat investeringen in de ouderenzorg achterblijven door de onzekere
financiële toekomst voor zorgorganisaties. ‘Het feit dat de Miljoenennota vandaag bevestigt
dat de bezuinigingen voor 2025 van tafel zijn, geeft enige rust in de sector. Maar die rust
heeft een houdbaarheidsdatum,’ waarschuwt Westerlaken. Ze doelt op de onduidelijkheid
over de bezuinigingen voor 2026 en daarna. ‘Zorgaanbieders vragen juist om blijvend
passend beleid en stabiele financiering op de lange termijn. De dreiging van nieuwe
bezuinigingen vanaf 2026 veroorzaakt opnieuw onrust en heeft een dempend effect op
investeringen.'

Voor meer actueel nieuws ga je naar de ActiZ Newsroom
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